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Fur unsere Mandantin, eine Kreisstadt im Saarland an der unteren Saar,
die sich als modernes Verwaltungs- und Dienstleistungszentrum versteht,
suchen wir einen:

Stellv. Leitung einer finfgruppigen
Kindertageseinrichtung (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Unterstitzung der Leitung in den padagogischen und
organisatorischen Aufgabenbereichen, zur Gewahrleistung eines
reibungslosen Betriebsablaufes in der Kindertageseinrichtung.
Mitverantwortung bei der Umsetzung und Fortentwicklung des
Qualitatshandbuches der Kita sowie der Fortschreibung der
padagogischen Konzeption der Einrichtung.

Unterstltzung der Leitung bei der vertrauensvollen Zusammenarbeit
mit den Erziehungsberechtigten und mit dem Einrichtungstrager.

lhr Profil:

eine abgeschlossene Berufsausbildung zum staatl. anerkannten
Erzieher sowie mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung
eine positive Lebenseinstellung, die sich im Alltag
Kindertagesstatte zeigt

personliches Engagement und Freude bei der Arbeit mit den Kindern
eine konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern, dem Team und dem
Trager

die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie der Fort-
Weiterbildung im Bereich Personalfihrung

einer

und

Unser Mandant bietet:

ein interessantes, verantwortungsvolles und vielfaltiges
Arbeitsumfeld,

Gestaltungsmdglichkeiten und eigenverantwortliches Arbeiten
innerhalb eines motivierten Teams

die Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team
individuelle Qualifizierungsangebote

einen familienfreundlichen und modernen Arbeitsplatz
aufgeschlossene und neugierige Kinder

betriebliches Gesundheitsmanagement & JobRad-Angebote.

Wir freuen uns auf die Ubersendung lhrer vollstandigen
Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder Post.

Ihre personlichen Berater:

Ralf-Michael Zapp
Anna-Marie Diehl

Ralf Michael Zapp & Partner
Management Consulting
Ernst-Thiel-StraRe 33 Villa Thiel
D-66663 Merzig

Telefon: +49 (0) 68 61 — 79 07 27
Telefon: +49 (0) 68 61 — 77 06 93
Fax: +49 (0) 68 61 — 79 20 96
E-Mail: a.diehl@zapp-consulting.de



