
  

 

 

Für unseren Mandanten im Saarland, ein sehr erfolgreiches, 
weltweit agierendes Unternehmen im Bereich der Entwicklung und 
Produktion von elektronischen Baugruppen, suchen wir einen: 

 
Einkäufer - 

Component Manager (m/w/d) 

 
Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit im Kalkulationsteam zur Angebotserstellung für Neukunden 
mit neuen Produkten, für Bestandskunden und bei Verlagerung inner-
halb der Gruppe.  

• Prüfung der Anfrageunterlagen auf Vollständigkeit. 

• Anfragen und Verhandeln der Preise und Konditionen von elektroni-
schen Bauteilen und weiteren Komponenten mit den Herstellern und 
Lieferanten sowie der Preise für neue Maschinen, Montagelinien etc. 
mit den entsprechenden Fachabteilungen.  

• Suchen von Alternativbauteilen oder -lieferanten im Falle von Lie-
ferengpässen.  

• Zusammenführung aller Materialpreise im Materialkalkulationsblatt zur 
Erstellung von Produktkalkulationen und Angeboten zum Kunden.  

• Stammdatenanlage in Bauteildatenbanken (PLM) und im ERP-System 
(Baan). 

• Initialbeschaffung der Bauteile und Komponenten sowie Stammdaten-
pflege. 

• Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Strategischer Einkauf, 
Operativer Einkauf, Engineering, Vertrieb und Qualität.   

• Betreuung des Kunden in Fragen zu Einkaufsthemen.  
 

Ihr Profil:   

• Technischer Studienabschluss, z.B. Elektrotechnik, Ingenieurwissen-
schaften, Produktionstechnik o.Ä. oder eine Ausbildung mit vergleich-
barer Qualifikation. 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.  

• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen sowie ein ausge-
prägtes Qualitätsverständnis.  

• Sehr gute Kenntnisse des Beschaffungsmarktes von elektronischen 
Bauteilen.  

• Kommunikations- und Überzeugungsfähigkeit, sicheres und freundli-
ches Auftreten, Organisationsvermögen. 

• Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office), ERP-System.  
 

Unsere Benefits:  
• leistungsbezogene Entlohnung, 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten, 

• interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten, 

• betriebliche Altersvorsorge & betriebliches Gesundheitsmanagement, 

• Zahlung von Weihnachts- und Urlaubsgeld, 

• Mitarbeitervergünstigungen und Dienstradleasing. 
 

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer 
Bewerbungsunterlagen. 

Ihre persönlichen Berater:  

Ralf-Michael Zapp 
Anna Robinius 
Vanessa Brandt 
 

 

 

 

Ralf Michael Zapp & Partner 

Management Consulting 

Ernst-Thiel-Straße 33 (Villa Thiel) 

D-66663 Merzig 

 

Telefon: +49 (0) 68 61 – 79 07 27 

Telefon: +49 (0) 68 61 – 77 06 93 

Fax:   +49 (0) 68 61 – 79 20 96 

E-Mail: info@zapp-consulting.de 

 


