
  

 

 

Unser Mandant ist ein großer inhabergeführter Dienstleister im Bereich der 

Abfallentsorgung, Recycling und Sekundärbrennstoffen. Das Unternehmen 

überzeugt durch ein motiviertes und kollegiales Arbeitsumfeld, ein 

engagiertes Team mit ausgeprägtem Teamgeist sowie einer modernen 

Büroausstattung. Zur Verstärkung des Teams suchen wir einen: 

 

Disponent (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 
• Sie übernehmen die Disposition von Fahrzeugen mit diversen Behälter-

systemen und sorgen für einen effizienten und bedarfsgerechten Einsatz 

im täglichen Betriebsablauf.  

• Sie erstellen die Einsatz- und Tourenplanung.  

• Sie übernehmen die fachliche Führung und Koordination des Fahrerper-

sonals. 

• Sie stellen die Einsatzbereitschaft der Fahrzeuge sicher.  

• Durch eine kontinuierliche Abstimmung mit den Mitarbeitern sorgen Sie 

für eine optimale Planung und Auslastung des Fuhrparks sowie für einen 

reibungslosen Ablauf der täglichen Transporte.   

• Sie sind Ansprechpartner für Kunden.  

 

Ihr Profil:  
• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Speditions- 

oder Industriekaufmann (m/w/d) mit umfassender Berufserfahrung. 

• Relevante betriebswirtschaftliche Kenntnisse insbesondere im Bereich 

der Kalkulation von Aufträgen und wirtschaftliche Führung der Fahrzeuge 

bringen Sie bereits mit. 

• Ein ausgeprägtes Ergebnis- und dienstleistungsorientiertes Denken und 

Handeln zeichnet Sie aus.  

• Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in der Entsorgungs- oder Re-

cyclingbranche.  

• Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.  

• Ein freundliches und kompetentes Auftreten zeichnet Sie aus. 

• Teamfähigkeit, Flexibilität, Leistungsbereitschaft und ein hohes Maß an 

Zuverlässigkeit bringen Sie ebenso mit.  

 

Ihre Benefits: 
• Eine unbefristete Festanstellung, 

• attraktive Vergütung mit fairem leistungsbezogenem Prämiensystem,  

• ein zukunftssicherer Arbeitsplatz, 

• geregelte Arbeitszeiten 

• mitarbeit in einem jungen, dynamischen Team,  

• alle Vorteile eines erfolgreichen Familienunternehmens mit innovativen 

Strukturen. 

 

Wir freuen uns auf die Übersendung Ihrer vollständigen 

Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder Post. 

Ihre persönlichen Berater:  
 

Ralf-Michael Zapp 
Anna Robinius  
 

 

 

 

 

Ralf Michael Zapp & Partner 

Management Consulting 

Ernst-Thiel-Straße 33 Villa Thiel 

D-66663 Merzig 
 

Telefon: +49 (0) 68 61 – 79 07 27 

Telefon: +49 (0) 68 61 – 77 06 93 

Fax:  +49 (0) 68 61 – 79 20 96 

E-Mail:  a.robinius@zapp-consulting.de 

 

 


